
Bratteborgs Ryttarsällskap

Styrelsemöte
2024-09-09 Kl. 18.00 i Krubban

1. Mötet öppnas

Närvarande:
Jörgen Sjö, Lotta Olsson, Anna Brunnegård, Linnea Ludvigsson, Elenor Möllås,
Therese Lindblom

Sekreterare: Maja Eriksson

2. Fastställande av dagordning

3. Föregående protokoll

3.1 Uppföljning av ej genomförda punkter enl. logg
Genomgång av gamla punkter.

4. Inkomna och skickade skrivelser
 Förfrågan om att kunna köpa klubbkläder.
 Förfrågan från Uffen Rede ang. träff. Vi tackar nej.
 Medlemsutskick.

5. Ekonomi

5.1 Saldo
 Saldo för augusti 39 845kr.
 Situationen framåt ser bättre än tidigare.
 Försäljningar innan jul – Newbody och Playbox

5.2 Sponsring
 Jörgen har tagit fram ett nytt utskick. Vidare kontakt i september – oktober.

5.3 Info tagna kontakter
 Kontakten med kommunen är bra.

5.4 Skötsel av drift och anläggnings samt
Verksamhetsutveckling Vision 2027

 Beslut: Arvodet till Jörgen Sjö som ledare för verksamhetsutveckling Vision
2027 skall efterskänkas till föreningen, Bratteborgs Ryttarsällskap.



6. Rapport ridskola

6.1 Tillbud

6.2 Aktiviteter
 Familjedagen. Viktigt med tydlig information till personal om förväntningar på

deltagande/lön.
 Ponnyridning Vaggeryd (VSBO) 14/9. Linnea ansvarar, Elenor är med.

6.3 Personal
 Personalen är lite oroliga för att inte hinna med arbetsuppgifter under den

kalla årstiden med minskad arbetstid.

6.4 Verksamhet
 Brutus halt.
 Ny nybörjargrupp onsdagar kl17. I övrigt inte många lediga platser.

7. Anläggningen

7.1 Drift och underhåll (matris)
 Avloppssystemet har rensats. Det behöver göras med jämna mellanrum. Lägg

in i matris.
 Fixardag 27/10 kl 11-14.

8. Övriga aktiviteter

8.1 Kalender 2024
 Familjedag 29/9. Kl 11-13. Uppvisning, lotteri, aktion, halva potten, femkamp,

bakluckeloppis, traktor (Linnea kollar), hoppborg, ponnyridning, delicatobollar
till katapult (Maja hämtar på Hemköp). Kom ihåg förberedande arbete.
Teamsmöte 17/9 kl 18.30-19.30. Uppvisning av ridgrupp, eventuellt onsdag
19.

8.2 Schema aktiviteter
 Personal har gjort förslag på aktivitetsschema som vi sett över och lämnar

tillbaka.

8.3 Sisu-utbildning Tranås
 Vi anmäler 10 personer.

8.4 Schema insläpp/fodring HT-24
 Utgångspunkten är att vi är ansvariga för våra respektive faddergrupper.

8.5 Info insläpp/fodring
 Lite förbättringsförslag som skyltar och listor. Försäkringsfråga, alla är

försäkrade i vår verksamhet, även icke medlemmar.



8.6 Föräldravandring
 Maja sätter upp anslag. Ansvarar för att hämta ut bil osv.

8.7 50-årsjubileum

9. Nästa möte
 Nästa styrelsemöte 8:e oktober, kl 18 i Krubban.

10. Avslut möte

Vid protokollet Ordförande

Maja Eriksson Jörgen Sjö


